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1. |Revision de Modelo PEI a implementar con lineas estratégicas de CTel
AGENDA

2 | Compromisos

DESARROLLO DE LA REUNION

Participantes:

SEM: Mariluz Santana — Hernando Cardozo — Leonardo Rivera

SDEyC: Edwin Estrada — Antonio Capera — Juliana Vargas — Mauricio Cuartas
1. Antecedentes y Contextualizaciéon (Balance 2025)

La sesiébn comenzd con un resumen del trabajo realizado el afio anterior, donde se revisaron
55 proyectos educativos para identificar qué lineas de Ciencia, Tecnologia e Innovacion (CTI)
ya se manejaban en las instituciones

El objetivo actual es consolidar una propuesta de Proyecto Educativo Institucional (PEI) que
integre estas lineas tematicas de manera formal; Hernando Cardoso sefalé que, si bien la
propuesta de 2025 fue integral, falté profundizar en la orientacién curricular hacia la educacién
del futuro, especificamente en niveles adaptativos y el uso de tecnologias 4G y 5G. No
obstante, se destacé la alineacion total con la metodologia de Aprendizaje Basado en
Proyectos (ABP) y la intencién de entregar "curriculos emancipados” que transformen la
ensefanza-aprendizaje

2. Andlisis de la Propuesta Técnica (Aportes de Mariluz Santana)

Se reviso el diagnéstico realizado a 36 instituciones educativas, el cual arroj6 cifras criticas
sobre el estado de la innovacion en Pereira:

e 85% de las IE tienen cumplimiento parcial o nulo en objetivos de innovacion
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e 92% carece de un plan de accion especifico para CTI

e 78% no cuenta con recursos tecnolégicos adecuados

e 88% requiere formacion docente urgente en tecnologias 4.0

e Solo el 25% (9 instituciones) tiene articulacion efectiva con educacion superior para
programas STEAM

Componentes clave de esta propuesta:

Formacion Docente: Un programa de certificacion semestral hibrido que incluye modulos en
Sociedad 5.0, metodologias &giles (Scrum, Design Thinking), robédtica educativa y
programacion bajo enfoque STEAM

Infraestructura y Recursos: Implementacion escalonada de kits de robdtica, laboratorios
STEAM, impresoras 3D, sensores I0T para proyectos ambientales y conectividad de alta
velocidad

Actualizacion Curricular: Integracion de pensamiento computacional, programacion (desde
bloques hasta lenguajes formales), ética tecnolégica y ciudadania digital en la malla curricular

Vocaciones STEAM: Creacién de semilleros de investigacion escolar y clubes de ciencia
especializados en robdética, sostenibilidad y ciencia de datos

3. Enfoque de Modernizacién y Tecnologias Avanzadas (Aportes de Hernando Cardoso)

Hernando propuso un enfoque centrado en cerrar brechas mediante la adopcion de
tecnologias emergentes:

e Tecnologias Inmersivas: Uso de realidad virtual y aumentada para facilitar la
comprensién de conceptos complejos

e Inteligencia Artificial: Implementaciéon de IA para personalizar las experiencias de
aprendizaje

e Gamificacion: Uso de elementos de juego para mejorar la motivaciéon y el compromiso
estudiantil

e Evidencia Local: Se cit6 el caso de la IE Ciudadela Cuba, donde estudiantes desde
tercero de primaria ya demandan herramientas digitales como necesidad real de
trabajo
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4. Discusion Estratégica y Desafios

Un punto central del debate fue la brecha entre la capacitacion y la implementacion. Hernando
enfatizd que el bajo nivel de articulacion STEAM (25%) se debe en gran medida a la falta de
hardware; por ello, propuso que la gestion de equipos debe correr en paralelo a la formacion
docente para que los programas sean aplicables

También se discutié la necesidad de evitar la duplicidad de esfuerzos, buscando puntos en
comun con otras areas como el equipo de emprendimiento de la Secretaria de Educacion

Se recordo que la politica publica de CTI esta respaldada por el CONPES 4069, lo que ofrece
un marco legal para sustentar proyectos y captar recursos que a menudo se pierden por falta
de propuestas aplicativas

Compromiso Responsable Fecha de Estado
Entrega
Integracion de | Hernando Cardoso | 1 de abril 2026

Propuestas: unificaran |y Mariluz Santana
sus documentos en una
sola propuestaintegral y
sistémica

Mesa Técnica de | Leonardo Rivera | Abril
Discusion: Una vez | (enlace técnico)
integrada la propuesta,
se citara a una sesion
con Luis Miguel y el
equipo de trabajo SEM
para validar el
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documento final antes
de presentarlo a las IE

Identificacién de | SEM Abril
Aliados: Se exploraréa la
réplica de modelos
exitosos, adaptandose a
las  condiciones de
Pereira y sus modelos
educativos propios

Seguimiento: El equipo | SDEYC 2 de Abril
de educacion entregara
el acta formal de esta
sesion y el documento
de revisiOn estratégica
para el martes siguiente

El acta sera remitida a todos los asistentes para su respectiva revision y validacion.
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